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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL ESPACIO

LICENCIATURA EN INGENIERIA ASTRONOMIA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

1. DATOS DE IDENTIFICACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE O
MODULO

ETICA Y DESARROLLO PROFESIONAL

Clave:

Ubicacion

Semestre: | area: Genérica

Horas y créditos:

Tedricas: 40 Practicas: 40 Estudio Independiente: 16

Total de horas: 96 Créditos: 6

Competencia (s) del perfil
de egreso a las que aporta:

Trabaja en equipo, actia de manera ética, comprende informacion y la comunica en
forma oral y escrita, detecta y resuelve problemas utilizando pensamiento critico,
gestiona su aprendizaje de forma auténoma, interactia con personas diversas o en
grupos heterogéneos, es socialmente responsable con el ejercicio de su profesion, es
persistente y es riguroso.

Componentes de la
competencia que se
desarrollan en la Unidad
de Aprendizaje:

Actua éticamente para aportar al desarrollo de la astronomia y la difusidn de la
ciencia, con un enfoque sustentable.

Unidades de aprendizaje
relacionadas:

Tecnologias de la informacién y la comunicacion, fundamentos de astronomia, ética y
desarrollo profesional, comprension y produccidn de textos cientificos, introduccién a la
astrofisica, probabilidad y estadistica, astronomia observacional | Y I, fisica I, Il 'Y llI,
astrofisica computacional | y I, mecanica clasica, astrofisica relativista, gestion vy
administracion de proyectos, sistemas planetarios, estatica, astronomia galactica y extra
galdctica, mecdnica cuantica, atmodsferas e interiores estelares, mecanica estadistica,
electrodinamica, procesos radiactivos, metodologia de la investigacién
radioastronomia, relatividad general, fisica del medio interestelar, seminario de
investigacion |y I, practicas profesionales, extra galactica y cosmologia, laboratorio e
instrumentacion astrondmica y seminario para el compromiso ético universitario y la
inclusién social.

Responsables de elaborar el
programa:

Lic. Ana Lucia Salazar Villa Fecha: Enero de 2018

Lic. Griselda Quintero Covarrubias

Responsables de actualizar el
programa:

Lic. Ana Lucia Salazar Villa Fecha: Enero de 2018

Lic. Griselda Quintero Covarrubias

2. PROPOSITO

Formar profesionales de las ciencias exactas con valores universales y tolerancia a las diversas actitudes que pueda
responder el ser humano, integrando las dimensiones sociales, cientificas, econdmicas, politicas y culturales a nivel
mundial. Reflexiona sobre dilemas éticos en el ejercicio profesional y propone alternativas de solucién considerando
la normativa vigente para el ejercicio profesional.

3. SABERES
Tebricos: Su perspectiva sobre una conciencia civica y ética le permite la busqueda de un equilibrio entre
el interés y bienestar individual y el interés general de la sociedad.
Practicos: Habilidad en otorgar el crédito intelectual de los autores que consulta

Actitudinales:

Tolerancia, asertivos, participativos, colaborativos, honestidad, responsabilidad y compromiso.




4. CONTENIDOS

1. Introduccidn a la Etica

1. Fundamentos filoséficos de la ética
2. Objeto de la Etica
3. Etica en la Formacién Universitaria
3.1. Etica en la Universidad
3.2 Etica y profesiones
1. Etica Profesional

¢Qué son las profesiones?

Definicion de Profesion

Impacto de la ética profesional

Rasgos generales de la ética profesional
¢Qué es un profesional?

Cédigos de ética
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1. Desarrollo Profesional

Desarrollo humano

¢Qué es el desarrollo profesional en las profesiones?
Globalizacién

Etica y globalizacién
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V. Valores Universales
1. Valores universales sociales
2. Valores y juicio de valor
3. Razonamiento moral

V. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Actividades sugeridas para el docente:

-Presentacion del curso, alcances y objetivos.

-Presentacion de politicas de evaluacion.

-Introduccién a los temas a desarrollar durante el semestre.
-Exposicion tedrica de los contenidos del curso.

-Andlisis de problematicas sociales que concierne a la profesion
-Motivacion a la investigacion.

-Asesoria y apoyo documental.

-Incitar a la busqueda en base datos.

-Dindmicas de participacién grupal

-Evaluacioén continua.

-Clases en diversos espacios para gestionar el aprendizaje
-Recomendacion bibliografica.

Actividades sugeridas para el estudiante:




-Asistencia

-Entusiasmo y disposicién

-Lectura previa en cada clase
-Participacion interactiva

-Curiosidad por aprender

-Investigacién documental, digital y grafica
-Asertivo y trabajo en equipo

-Elaboracién de evidencias

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias Indicadores de calidad generales
Ensayo sobre ética en el ejercicio | -Discusion grupal
profesional -Investigacién documental, grafica y escrita en fuentes confiables

-Empleo de sistema de citacion correcto

-Seguridad al presentar de forma oral y escrito sus trabajos
-Claridad al expresar sus ideas

-Tema a desarrollar correspondiente al area de la astronomia
-Trabajo en equipo

-Elaboracién de evidencia

-Ortografia

6.3. Calificacién y acreditacién:
-Participacion activa y colaborativa con caracter reflexiva y analitico
-Tareas extraclases como: resimenes, mapas conceptuales
-Realizacion de exdmenes
-Ensayo

7. FUENTES DE INFORMACION

- Montoya J. M. y Ayala Barrdn J. C. (1994) Etica y Desarrollo HumanoHortal, Augusto (2004)

- Etica general de las profesiones. Billbao: desclée. Garcia Benitez, Claudia (2006)

- Etica de las profesiones. Revista de la Educacién superior, asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior, ISSN: 0185-2760, México.

8. PERFIL DEL PROFESOR:
El docente debe desarrollar las siguientes actitudes:
Capacidad creativa para resolucion de problemas con sustento ético
e Manejo conceptual y metodoldgico del tema
e Desarrollo ético aplicable a labor profesional.
e Manejo de didlogo como mecanismo para la solucion de conflictos
e Conduccion verbal adecuada que oriente a los cuestionamientos oportunos para provocar la reflexion, la discusion
y el debate sobre temas globales.
e Manejo de grupo y equipo de trabajo
e Creador de clima de confianza y participacion
e Manejo de trabajo intergrupal, trabajo colaborativo con la inclusion de los valores universales.
*Manejo y uso de la tecnologia (banco de datos...)




